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Segreterie Provinciali di Latina 

Latina, lì 08/10/2024 

Raccomandata via PEC 

 

COMUNICATO STAMPA 

 
Agli Organi di stampa 

Loro sedi ed indirizzi 

 
 Le scriventi OO.SS. CONFIAL, USB e FAST/CONFSAL di Latina, di fronte al perdurare della 

difficile situazione per i dipendenti della DUSSMANN Service S.r.l. occupati nell’Ospedale Goretti e nei 

Presidi ospedalieri della Provincia di Latina, si vedono costrette a continuare lo stato di agitazione da tempo 

indetto. 

 I lavoratori devono, purtroppo, confrontarsi duramente da anni con il sistema degli appalti e 

dell’accreditamento e lottano per l’internalizzazione dei servizi in outsourcing. Nonostante le molte riunioni 

con ditta e Asl/Latina e lo sciopero del 22/05/2024, la Regione Lazio ha ritenuto opportuno non convocare i 

lavoratori per illustrare la nuova gara d’appalto che dovrebbe aver luogo tra fine 2024 e inizio 2025. 

 L’assordante silenzio dell’Ente regionale fa paventare la volontà politica di voler procrastinare la 

precarietà, con applicazione di paghe non conformi alla professionalità lavorativa svolta grazie anche al non 

riconoscimento del ruolo effettivamente ricoperto all’interno dei presidi ospedalieri. 

 A maggio scorso si è dovuto, pertanto, ricorrere allo sciopero tanto contro la noluntas politica 

regionale di stabilizzazione, anche tramite concorso, quanto contro appaltatore e committenza in termini di 

diritti alla sicurezza sul lavoro all’interno dei Presidi ospedalieri. Le questioni legate allo spogliatoio delle 

maestranze e al materiale/attrezzature di cui ampio report fotografico è stato fornito, dopo anni di solleciti, 

rimangono, infatti, irrisolte anche a danno delle persone ricoverate nei vari nosocomi. 

 Decisore politico, committenza e appaltatore devono rendersi conto che questa situazione non può 

più andare avanti: paga congrua, stabilità lavorativa e sicurezza sul lavoro restano un diritto inalienabile e le 

gare d’appalto non possono sempre essere legate a ribasso e spending review. 

 La Regione Lazio deve, quindi, individuare un percorso condiviso con le OO.SS. teso alla 

internalizzazione dei servizi per offrire ai lavoratori la certezza del posto e un CCNL aderente alla 

professionalità che essi svolgono. 

 Per queste ragioni le scriventi OO.SS., nel confermare lo stato di agitazione, richiederanno un 

incontro a S.E. il Prefetto di Latina.  
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